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Depuis la réunion des responsables d’équipes le 8 janvier, I’administration reste bien muette.
Obtenir des informations est devenu compliqué alors que les questions sont pourtant nhombreuses :

¢ Toujours pas de plan clair et ambitieux pour les C en formation, la période
de faible trafic s’éternise, comment renforcer et garantir leur progression ?

C OLAF TDS mis en place au forceps. Cet outil est plus facile d’utilisation
mais beaucoup de fonctionnalité restent encore floues. Apres une formation
bienveillante par nos gestionnaires RH, les utilisateurs ont besoin d’un mode
d’emploi simple sur les possibilites offertes et a venir.

¢ Le 17 février, date de la mise en place du compte temps, approche... Ou
en est-on de la mise en place des RO ? Comment se fera le rappel si les
agents ne fournissent pas leurs coordonnées teléephoniques ? Quel sera le BV
au 17/02 ? Méme si la situation est transitoirement adaptée avec les RO non
déecomptees jusqu’au 30/04, les agents doivent connaitre toutes les
modalités !

La situation sanitaire a mis nos secteurs au ralenti, le centre continue néanmoins de fonctionner
mais I’information et le dialogue restent primordiales pour avancer.

Lorsque la reprise arrivera nous devrons étre préts : nos PC de demain sont a former
aujourd’hui.
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